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RELATÓRIO DO ENCONTRO NACIONAL EXTRAORDINÁRIA DOS SERVIDORES (AS) DA 

FUNASA 

 

Data: 12/06/2023. 

Reunião pela plataforma Zoom - Videoconferência 

Pauta: Proposta de Organização da Gestão na Condução do Processo de Fortalecimento e Reestruturação 

da FUNASA. 

Objetivo: Foi realizada reunião via plataforma zoom, coordenada pela CONDSEF/FENADSEF, objetivando 

apresentar aos servidores da FUNASA uma Proposta de Organização da Gestão na Condução do Processo 

de Fortalecimento e Reestruturação da FUNASA. A proposta visa desenvolver a metodologia e sistemática 

para a construção das propostas de reestruturação e fortalecimento da Fundação. Como resultado 

pretende-se implantar na FUNASA um processo permanente e dinâmico de Gestão Pública.  

Na reunião foi franqueada a palavra ao Senhor Petrônio Ferreira Soares - Engenheiro Civil, servidor ativo da 

FUNASA, para apresentar a referida proposta, por meio de um PowerPoint, demonstrando uma possível 

forma de condução do processo e prestando assim os devidos esclarecimentos. Essa apresentação estará 

disponível para todos no grupo FUNASA VIVE e também será anexado nesse relatório. 

Aproveitando a oportunidade também discorreu de forma detalhada sobre uma proposta de Projeto de 

Decreto Legislativo – PDL referente a perda da eficácia da Medida Provisória nº 1.156/2023. 

Encaminhamentos: Encerrada a fase da abordagem do objetivo passou-se a discussão e a apresentação 

dos encaminhamentos. 

1. Criação de uma Comissão de âmbito nacional para atuar em Brasília no sentido de viabilizar o início 

do processo de reestruturação e fortalecimento da FUNASA, de forma oficial. Para isso a 

CONDSEF/FENADSEF e a Força Tarefa, organizada pelos sindicatos estaduais, deverá procurar 

exercer poder de influência junto a parlamentares que se dispuserem a agendar audiência com os 

Ministros (as) das Cidades, Saúde e de Gestão e Inovação, com vistas a receber a referida Comissão, 

para tratar de forma ampla sobre a questão da Fundação devido à perda da eficácia da Medida 

Provisória nº 1.156/2023 e também sobre a oficialização do processo de reestruturação e 

fortalecimento da instituição; 

2. Criação de Comissões Estaduais no sentido de organizar a retomada e a sequência das atividades, 

priorizando por demandas emergenciais, que estavam em andamento nas Superintendências; 

3. Essa Comissão de âmbito nacional ficará responsável para trabalhar, junto aos parlamentares 

propositores, a unificação das propostas de PDL (Projeto de Decreto Legislativo) que por ventura 

venham a ser apresentadas e assim encaminhar para os (as) parlamentares que tenham interesse 

em assumir o comando do encaminhamento do PDL; 
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4. Garantir no PDL a permanência da FUNASA no Ministério da Saúde; 

5. Garantir a participação nas comissões de servidores Ativos e Aposentados durante a construção das 

propostas de reestruturação; 

6. Criação de uma instância de governança para FUNASA com participação dos servidores; 

7. Redefinição dos critérios para o trabalho remoto; 

8. Processo de otimização do orçamento de custeio com compartilhamento de prédios e soluções 

ecológicas e sustentáveis de uso de energia (solar, ou o que for possível) e diminuição de 

descartáveis; 

9. Os representantes da Comissão de âmbito nacional deverão ser indicados pelas entidades 

nacionais, sendo servidores sindicalizados e dirigentes de entidades nacionais, e os custeios 

também ficaram por conta das referidas entidades; 

10. Manutenção da Força Tarefa para dar encaminhamentos nas atividades propostas; 

11. A CONDSEF/FENADSEF deverá convocar, via Sindicatos, a Força Tarefa para atuar em Brasília no 

período de 26/06 a 07/07/2023. 

 

Conclusão: Importa salientar a necessidade premente da unificação das ações e atividades e da 

democratização das informações no sentido de se evitar as divergências que de certa forma possam 

prejudicar a compreensão e o entendimento necessário de união e representatividade coletiva 

caracterizada democraticamente pela maioria. 

Nota-se um processo inicial de dispersão do coletivo por tudo que ficou demonstrado durante as 

discussões realizadas nessa reunião. 

      Brasília-DF, 12 de junho de 2023. 
 
 
 

 Petronio Ferreira Soares 
   SINTSEF-CE      Diretor da CONDSEF/FENADSEF 

 

 

Secretário-Geral da CONDSEF/FENADSEF 


